Отчет об исполнении плана МБОУ СОШ №8 по противодействию коррупции за отчетный 2019 год .
	№ п/п
	Мероприятие 
	Отчет о проделанной работе

	1
	2
	3

	1. Обеспечение участия гражданского общества в противодействии коррупции

	1.1.
	Содействие родительской общественности по вопросам участия в управлении в установленном законодательстве порядке.
	Участие родителей в работе родительского комитета школы,
Управляющего совета.

	1.2.
	Создание и утверждение рабочей группы по противодействию коррупции.
	Приказ№92 от 23.05.2019г.

	1.3.
	Информирование учащихся, родителей о «телефоне горячей линии», как составной части системы информации руководства о действиях работников школы.
	Информация размещена на сайте и на стенде на 1 этаже школы, 
почтовый ящик- Обращения граждан по вопросам коррупции вывешен на первом этаже  на видном месте в вестибюле.

сообщения на классных часах и родительских собраниях.

	1.4.
	Обновление информационного уголка о прозрачности деятельности школы.
	Уголок оформлен, обновлялся по мере необходимости, информация размещена на сайте

	1.5.
	Организация проведения анкетирования родителей учащихся по вопросам противодействия коррупции.
	В течение учебного года проводилось анкетирование родителей учащихся по вопросам противодействия коррупции.  Анализ анкет показал: родители учащихся не сталкивались с проявлениями коррупции в школе, письменных заявлений не поступало.

	1.6
	Классные родительские собрания с целью разъяснения политики школы по противодействию коррупции.
	На родительских собраниях в 2 -11 классах разъяснена политика школы по противодействию коррупции. 

	2. Повышение эффективности деятельности по противодействию коррупции

	2.1. 
	Разработка планов мероприятий по противодействию коррупции в школе.
	Разработан и утвержден план мероприятий по противодействию коррупции в школе. Сотрудники школы с планом ознакомлены.

	2.2.
	Ознакомление работников школы с нормативными документами по антикоррупционной деятельности.
	Работники школы с нормативными документами по антикоррупционной деятельности ознакомлены.
Подписано Соглашение о соблюдении требований Антикоррупционной политики с каждым сотрудником.

	2.3.
	Проведение классных часов и конкурсов. 
	Проведен конкурс плакатов «НЕТ КОРРУПЦИИ»

Проведены классные часы:

1-4классы: «Подарки и другие способы благодарности»

5-9классы: «Преимущество соблюдения законов»

10-11 «Коррупционное поведение: возможные последствия.»

	3. Обеспечение антикоррупционного просвещения с использованием интернет ресурсов.

	3.1. 
	Размещение на сайте школы информации об антикоррупционных мероприятиях и нормативной базы в сфере противодействия коррупции. 
	Информация размещалась и обновлялась по мере необходимости.


Директор школы                                              /Л.Х.Гусова/
